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Внести следующие изменешия в Устав Мунпципального бюдlкетного
общеобразовательного учре}цеция <<Пелымская средняя

общеобразовате.lIьная школа>> (МБОУ <<ПеlIымская СОШ>)

Пункт l.З. изложить в следующей редакции: <<Место нахождения
Учреждения: 619З26, Пермский край, Кочёвский муниципальный округ, с.
Пелым, ул. Школьная, д. 8. По указанному адресу размещается постоянно
действующий исполнительный орган Учре>rцения - руководитель (лирекrор
школы).

Пункт 1.3.2. изложить в следrощей редакции: <<Место нахождения
структурного подразделения Пелымский детский сад: б19326, Пермский крй,
Кочёвский муниципальный округ, с. Пелым, ул, I_{ентральная, д. 26.

Пункт 1.4. изложить в след)лощей редакции: (Учредителем УчреждениЯ
является муниципальное образование <<Кочевский муниципальный окруп.
Полномочия и функции учредитеJIя от имени муниципмьного образования
осуцествляет администрация, отдельные полномочIrI и функции учредителя по
его поручению осуществляет управление образования администрации
Кочевского муницип:rльного оцруга (далее - Учредитель) на основ:lнии
правовых актов админис,трации Кочевскою муниципального округа.

Место нахождения Учредителя: 619320, Пермский край, Кочевский, 
.

муниципzrльный округ, с.Кочево, ул. Калинина, д. No 5.
Почтовый адрес Учредителя: б19320, Пермский край. Кочевский

муниципальный округ, с. Кочево, ул. Калинина, д. Л! 5.
Пункт 3.7. устава изложить в следующей редакции <Учреlкдение

самостоятельно в выборе системы оценок, формы, порядка и периодичности
промежуточной аттестации обуrыощихся.

Формы, периодичность текущего коЕтроля услеваемости устанавливаются
локальным акгом организации, принятым в установJIенном уставом порядке. .,

Формы промех7точной аттестации обlrчающихся устанавливаются rIебным
планом, порядок промех7точной аттестации устанавливается rrреждением
самостоятельно).

Раздел 4 <<Участники образовательных отношений)) дополнить пунктом 4.29.
сJIед}Фщего содержанIrя: <€ уцеждении наряду с должностями педаюгических
работников предусматриваются должности инженерно-технических,
админисч)ативно-хозяйственньrх, производственных, учебно-вспомогательных,
медицинских и иньж работников, осуществляющих вспомогательные функции.
Прав4 обязанности и ответственность работников образовательных
оргаЕизаций, занимающЕх дilнные должности, устанавливаются
законодательством Российской Федерации, уставом, правилzrми внутреннего
,Iрудового распорядка и иными локальными нормативными актами
образовательною )лреждения, доJDкностными инсцtукциями и трудовыми
доюворами).

Раздел 5 <<Порядок управления учреждением), Tr}rrKT 5.7 дополнить
подпуIлсrом 5,7.3 следrющего содержания: <Члены Общею собрания не
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наделены полномочI.IJIми по выступлению от имени
rrрежденIrl в сторонних организацияю).

образовательного

Пункт 5.7 дополнить подIryнктом 5.7.4. _следуощего содержания:
<<рассмоцвние и принятие локальньж актов, зац)агивающих права, обязанности
и ответственность работников образовательного )rчреждения, занимающих
должности инженерно-технических, административно-хозяйственных,
производственных, 1"rебно-вспомогательньD(, медицинских и иных работников,
осуществJIяющиХ вспомогательные функции>.

Пункr 5.8.4.9 устава изложитЬ в следпощей редакции: <<Вынесение решеншl
о доIryске к государственной итоговой аттестации вь]пускников 9 и l l классов и
на основаниИ ее результатов вынесеЕие решеншI о выдаче документов об
образованип>.

Пункг 5.8.4 дополнить подп},нктом 5.8.4.13 след,тощего содержания
(рассмотрение и принятие образовательных программ учреждения, а также
изменений и дополнений к ним));

Пlнкт 5.8.4 дополнить подпунктом 5.8,4.14 следующ9го содержания:
<<РассмоTрение и принятие локдIьньD( аIсгов, затрагивающих академические
права и свободы педагогических работников, в том числе право на бесплатное

образовательную
информационными ресурсами, лоступ к

материально_техническим средствilм обеспечения образовательной
деятельности, необходимым для качественною осуществления педагогической
деятельности в учреждении>;

Пункг 5.8.4 дополнить подгryнrсгом 5.8.4.15 след}rощ9It; содержания:
<<Принятие решения по усмоцению родителей (законньгх представитеjей) об
оставлении на повторное обуrение либо о переводе на обучение по
индиви,ryальному учебному плану воспитанников, не ликl]идировавших в
установJIенные сроки академичесýaю задоJIrкенность>

Пунrо 5.8.4 дополнить подп},нIсгом 5.8.4.1б слеryrощего содер]каниr:
<обеспечение функционирования вrrугренней системы оцснки качества
образованияl>.

пользование образовательными,
учреждения, осуществляющей
пользование библиотеками и

Пункг 5.8.4
<.lРассмо,грение и
правиJIа приема

методическими

дополнить подггуllкгом 5.8.4.17
принятие локаJIьных актов в том

и на)лными услугами
деятельность, бесплатцое

следующего содержания:
числе регламентируощих

обуrающихся, ржrп.r заrrятий обучающихся, порядок и
основания перевода, отчисления и восстановления обуrающихся, порядок
оформлениЯ возникновениJl, приостаномениrI и прекращениrl отношений междl
образовательным rrреждением и обlrчающимися и (или) родителями (au*o"""r""
представителями) несовершеннолетнID( об}чаюцихся.

Пункт 5.13 устава изложить в следпощей редакции: <<Порядок приIUIтия
лок:rльньIх нормативньD( актов)

5.[3.1. Учреждение принимает локаJIьные нормативные акты, содержащие
нормы, реryлирующие образовательные отношенIUl, в пределах своей
компетенции в соответствии с законодательством Российской Федерации в
порядке, установJIенном Еастояпц,Iм Уставом.



5.13.2. Лока;rьный нормативный акт может Еосить постоянньlй или
временный характер.

5.13.3. Учреждение принимает следующие виды локальных нормативных
акгов: приказы, полохения, правила, инирукции, программы. Указанный
перечень видов локzlльных нормативных актов не явJIяется исчерпыв:rюпцм, в
зависимости от конкретных условий деятельности Учреждения им моryт
приниматься иные локальные нормативные акты.

5.13.4. Решение о разработке и принятии локальных нормативных актов по
основным вопросalм орг:rнизации и осуществления образовательной
деятельности принимает директор }4{реждения или заместители директора по
соответствующим направлениrIм деятельности.

5. 13.5.,Щиректор учреждения, заместители диреrtора, принявшие решение о
разработке локального нормативного акта, вправе Пор)л{ить подготовку ею
проекта соответствуюцему ДОЛ)I(ностноI\ц/ лицу, группе лиц, коJIлегиальному
оргаIrу управления Учрехдения либо разработать проект самостоятельно (далее'
- разработчики).

5.13.6. Работники Учреждения могут выступить с инициативой создания
локального нормативного акга при выявлении в ходе работы неуреryлированных
вопросов.

5,l з.7.
нормативного акта.

5.13.8. Разработчики обязаны не рехе одного раза в год проводить проверку
актудlьности локчlльных нормативньIх актов.

5.1з.9. в целях учета мнения родителей (законньrх
и педагогическлD(представителей) несовершеннолетних обrrающихся

работникоВ по вопросам управJIения Учреждения и при принятии лока]пьных
нормативньD( актов, затрагивающих права и законные интересы, по инициативе
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обуrающихся и
педагогических.работников в Учреждении могlт быть:

созданы советы родителей (законньп< представителей) несовершеннолетних
обучающихся или иные органы (далее - Совет родителей);

разработчики нес)д ответственность за акryальность локаьноm

деЙствовать профессионшrьный союз работников образовательного
урежления (лалее - Профсоюз).

локальных нормативных
Российской Федерации.

5.13.1l. В сл)лаJIх, предусмотренньIх законодательством Российской
Федераrци, после принятия локilльЕою aсla, затагивающего права
обlrчающrоrся, Педагогическим советом и перед }.тверждением его директором
Учрждения данный акт направляется Совету родителей (при на,,lичии).

5.13.12. Совет рОдителей не поздrее 5 (пяти) рабочих дней со дrrя получениJI
проекта локаJIьного нормативною акта, заIра1-Irвающего правчr обуrаюцихся,
высказывают своё мнение посредством приЕятия )лета мнения со ссьrrrкой на
номер и дату, протокола заседания.

5.13.13. В сл}п{ае если мнение совета родителей не содерхtит согласия с
проекmм JIокмьного нормативноm акта шIи содержит предложения по его
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5.13.10. Порядок rlета мненшl Профсоюза (при ншичии) Irри принятии
актов регламентируется Труловым кодексом



совершенствованию, Совет родителей излагают точку зрения в письменном
виде. Педагогический совет может согласиться с таким мнением, в сл)лае не
согласия, он обязан в течение 3 (трёх) лней после sго Пол).чения провести
дополнительные консультации с Советом родителей в ц9лях достижения
взаимоприемлемого решениr{.

5.13.14. ПрИ не достижении согласия возникшие рzr:}ногласия оформляются
протоколом, которыЙ хранитсЯ у разработчика, пока действуеТ ДОЧl']r,IеНТ, ПОСЛе
чего директор Учрежденшl имеет право его утвердить.

5.1З.l5. Совет родителей имеет право оспорить локальный нормативный акт
в судебном порядке.

5.13.16. Нормы локаJIьных нормативньIх актов, ухудшаюцие положение
обl^rающихся или работников Учреждения по сравнению с установленными
законодательством об образовании, трудовым законодательством, положением
либо принятые с нарушением установJIенного порядка, не применяются и
подлежат отмене Учреждением.

5.13.17. Локальные нормативные акты Учреждения принимаются
искJIючительно в письменной форме, на государственном языке Российской
Федерации и являются общедосryпными.

5,13.18. Все локаlrьные нормативные акгы Учреждения rlринимаются в
следующеМ порядке: локаIьный нормативный акт утверждается единолиtIным
исполЕительным органом Учреждения - директором путем издания
распорядительного акта по результатам рассмотрения и пришпI,1я
коллеги:lльными органами управления Учреждения, в соответствии с
компетенциеЙ коллегиальньIх органов, определённой настоящим Уставом, и
rlfiа мнения органов самоуправления (при их нмичии).

5.13.19. Локальные нормативные акты могут утверждаться на определенЁый
срок действия, который должен быть указан в док},}rенте,

5.13.20. Утвержденный локальный нормативный акт вводится в действие
либо с момента его утверждениrI (о чем делается запись на тиryльном листе),
либо через определенный период времени, необходимый для лроведения
организационно-техяических меролриятий, связанных с внедрением документа
(при этом дата введениrr указывается на титульном листе), но не более 10
(десяти) днеЙ со дня гверждеНИЯ ДОКУtttеНТа.

5. l3.2l. Локальному нормативному акry присваивается идентификационный
номер, в соответствии с номенruIат}?ой дел Учреждения, при электронной
регистрации.

5.13.22. Учреждение знакомит работников
принимаемыми локаJIьными нормативными
связанными с их трудовой деятельностью.

под роспись со всеми
актами, непосредственно

Оформление ознакомления
работников (с проставлением личньrх подписей и даrf в с.rецr-ьньIх листахl
прилагаемых к каждому локаJIьному нормативному акту (лист ознакомления).

5.13.23. Изменени-,l вносятся в том же порядке, в котором локальный
нормативный акг разрабатывался и }твержд:rлся первоначально. Если локальные
нормативные акты принимались с )лrетом мнения Профсоюза или Совета
родителей, изменениrl могл быть внесены только при собlrrодении порядка
)лета мнениJI этих орг!lнов.



5,1З.24. Огмена локального нормативного акта осуществляется приказом
дирекгора У.rреждения, вне зависимости от того, каким образом данный акт был
угвержден. Исключения составляют случаи, когда срок действия локzlльною
нормативного акта, установленный в тексте самого локального нормативного
акта, истек.
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}f},ниципАльноЕ БюджЕтноЕ оБщЕоБрАзовАтЕльноЕ }4IрЕждЕниЕ,ПЕЛЫМСКАЯ СРЕДIIЯJI ОБЩЕОБРАЗОЬАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА"

Протокол Л! 02

общего собрания трудового коллектива
от 06 июля 2020 года

Присутствова,то: 38 работника школы
Огсlтствовало: б работников по увzDiкительной причипе

Повестка дпя:
1. ВЕесеЕие измеЕеЕий и дополнеяий в Устaв муницип&lьItого бюджетного
общеобразовательното учреждения "Пелымскм средпяя обцеобразовательнм школа''

]. Разпое
По псрвому вопрос5l повесткп дцr выст)ппла дцректор школы Ж.В.Андрова
Го,лосова.rrп ; едипогласuо.
Репевпе:

Утв€рдить измеяения и дополtlеrшя в Устав муrпципtuьЕого бюджепIого
общеобразомтельного 5rчрехдения ''Пельплская срдвяя общеобразомтельпая школа''

прлседатель обцего собрания трудового ко,плектива:

секреrарь общего собрапия трудового колдекIива:

,,.-/-1\ь2

W
Л.П.ПЕtрова

lЛ.В,Рулова
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